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Liebe Bewohnerinnen, liebe Bewohner,

es sind schon besonders ernste Zeiten, in denen wir uns
befinden. Die Coronapandemie und der Ukrainekrieg haben
in Europa vieles verdndert. Viele von uns haben eine solche
Situation noch nicht erlebt.

Seit Jahrzehnten steht die Européische Union als Garant
fuir Solidaritét, Einhaltung des Vélkerrechts, freien und fairen
Handel, Frieden und Sicherheit. Zu Letzterem gehért auch
die Energieversorgung. In dieser Zeit spiiren wir die Krisen-
effekte deutlich. Die Gaslieferungen aus Russland sind
massiv eingebrochen. Es galt, die Versorgung anderweitig
bei gestiegenen Kosten zu kompensieren. Im Vergleich zum
Vorjahr haben sich deshalb auch die Preise massiv erhoht.
Flankierend dazu haben wir die Entscheidung getroffen, die
Vorauszahlungen unserer Bewohner in Hausern mit einer
Zentralheizung ab 01.01.2023 anzupassen.

Seit Monaten wird die Wohnungswirtschaft von Inflation,
Rohstoffknappheit, Lieferschwierigkeiten, steigenden Bau-
zinsen und dem Fachkréftemangel im Handwerk zunehmend
belastet. Die Herausforderungen werden somit immer gréf3er.
Doch es muss weitergehen.

Im November 2022 haben wir vier Bauantrége fiir die Herstel-
lung von Balkonen beim zusténdigen Bauamt in Trier ein-
gereicht.

Das Thema Klima- und Energiewende wird uns kiinftig
immer intensiver beschéftigen. Es gilt, bei steigenden
Energiekosten den Energieverbrauch unserer Immobilien
zu reduzieren.

Eine zentrale Frage wird kiinftig sein, welche Anforderungen
an das Wohnen in der Zukunft gestellt werden. Wie veréndern
sich die Wohngebiete, welche Mehrwerte kbnnen geschaffen
werden und welche im Portfolio befindlichen Grundstiicke
eignen sich fiir eine Nachverdichtung? Diesbeziiglich stehen
wir bereits mit externen Planern in engem Kontakt.

Mit Stolz konnten wir am 22.03.2022 auf eine erfolgreiche
100-jéhrige Unternehmensgeschichte zuriickblicken. Am
22.06.2022 war es dann so weit. Insgesamt haben liber
230 Mitglieder mit uns dieses Jubildum bei guter Stimmung
gefeiert. Wir méchten allen noch einmal Danke sagen.

Liebe Mitglieder,

lassen Sie uns mit groRer Tatkraft nach vorn blicken. Geméal3
dem genossenschaftlichen Leitspruch "Was einer nicht
schafft, das schaffen viele” wiinschen wir Ihnen viel Spal3
beim Lesen dieser Mieterzeitschrift.

Ihr Vorstand

Uy

Burkhard Eckloff

Sse I

Katja Klauck Stani Werlein
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100 Jahre GeWoGe —

GroRer Bahnhof und prominente Gratulanten

Mit einem groBen Festakt hat unsere Genossenschaft ihr
100-jadhriges Bestehen gefeiert. Unter den mehr als 230
Gaésten im FourSide Plaza Hotel war auch Oberblirgermeister
Wolfram Leibe, der den Beitrag der GeWoGe fiir Schaffung
und Erhalt von bezahlbarem Wohnraum wiirdigte. Im Mérz
1922 war die Genossenschaft gegriindet worden und z&hlt
mit ihren heute mehr als 1.000 Mitgliedern und rund 750
eigenen Wohnungen zu den gro3en und traditionsreichen
Unternehmen der Branche in Trier.

Anfang der 1920er-Jahre, die Moselstadt ist noch gezeichnet
von den Zerstérungen des Ersten Weltkriegs, herrscht in
Trier eine enorme Wohnungsnot. Die Verlegung zahlreicher
Behérden von der Saar an die Mosel infolge der Losl6sung
des Saargebiets vom damaligen Deutschen Reich verschérft
die Lage noch, suchen doch nun auch Hunderte Beamte
nach einer neuen Bleibe. Mit der Griindung der Gemein-
nlitzigen Beamtenbaugenossenschaft eGmbH wird am 11.
03.1922 der Grundstein zur heutigen GeWoGe gelegt.

Oberbirgermeister Wolfram Leibe

Ein Jahrhundert spéter wiirdigte jetzt der Stadtchef die
Verdienste der damaligen Griinder und auch deren Nach-
folger. Der Oberblirgermeister hatte es sich nicht nehmen
lassen, der GeWoGe zu ihrem besonderen Jubildum zu
gratulieren, und Wolfram Leibe sparte nicht mit Lob und
Dank. Der OB betonte einmal mehr, wie wichtig bezahlbarer
Wohnraum fiir die Stadt Trier sei. Dies sei eine gesellschaft-
liche Aufgabe und die GeWoGe leiste in dieser Hinsicht
herausragende Arbeit. Der OB warb dafiir, auch anderen
Mut zu machen, (iber das Genossenschaftsmodell nachzu-
denken.

Alexander Rychter, Direktor des Verbands der Wohnungs-

und Immobilienwirtschaft Rheinland Westfalen (VdW),
machte deutlich, weshalb es heute Genossenschaften in
der Gesellschaft gibt und wie wichtig diese fiir die Menschen
sind. Auf Grundlage der genossenschaftlichen Grundprinzi-
pien sei es der GeWoGe gut gelungen, die Herausforderun-
gen zu meistern, erklérte der VdW-Chef. Das Trierer Unter-
nehmen befinde sich trotz ihres stolzen Alters auf der Héhe
der Zeit.

Bernward Wittschier, Aufsichtsratsvorsitzender

Bermward Wittschier, Aufsichtsratsvorsitzender der GeWoGe,
verwies auf die Anfdnge Triers in der Rémerzeit. Die dama-
ligen Anspriiche an das Wohnen seien mit den heutigen
naturgemal3 nicht vergleichbar. Erst im Laufe der Zeit héatten
sich diese gedndert. Auch die GeWoGe sei seit ihrer
Griindung immer mit der Zeit gegangen und habe in den
letzten Jahrzehnten viel geleistet, um den jeweiligen
Ansprtichen der Mitglieder gerecht zu werden, so Wittschier.

Alexander Rychter, Direktor des Verbands VdW
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Vorstandsmitglied Burkhard Eckloff

Vorstandsmitglied Burkhard Eckloff nahm die Géste sodann
mit auf eine spannende Zeitreise durch die Geschichte der
GeWoGe von ihrer Griindung bis heute. Die Genossenschaft
blicke auf eine wechselvolle Geschichte zuriick, so der

Vorstand, der die GeWoGe mit einer ,groBen Familie®
verglich, die sich (iber die Jahrzehnte gut entwickelt habe
und sich deshalb den Herausforderungen der Zukuntft stellen
kdnne.

Wie wichtig die Arbeit der GeWoGe fiir ihre Mitglieder ist,
verdeutlichte auch Christian Bauer. Das langjahrige Mitglied
schilderte in seiner Rede seine vielféltigen und durchweg
positiven Erfahrungen mit der Genossenschaft und nutzte
die Gelegenheit, den Verantwortlichen fiir ihre Arbeit zu
danken.

Zu den treuen Mitgliedern der Genossenschaft zahlt auch
der Tenor Thomas Kiessling. Gesanglich unterstrich der
Uber die Stadtgrenzen hinaus bekannte Sénger seine Ver-
bundenheit mit der GeWoGe und sorgte mit seinen musika-
lischen Beitrdgen fiir einen rundum gelungenen Abend.
Besonders gefreut hat die GeWoGe auch das positive
Feedback nach der Jubildumsfeier. Viele Géste haben sich
danach noch herzlich fiir den tollen Abend bei gutem Essen
bedankt.

GeWoGe

100-Jahre Erfolgsgeschichte
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Mehr als 230 Géste im Veranstaltungssaal des FourSide Plaza Hotels in Trier




Liebe Leser, so liest sich die Geburtsstunde unserer Genos-
senschaft auf dem lokalen Trierer Wohnungsmarkt.

Der 22. Marz des Jahres 1922 ist ein kalter Mittwoch.
Die Temperaturen liegen nur knapp tiber dem Gefrier-
punkt, immerhin féllt kein Niederschlag. An der Spitze
der Stadt Trier steht seit mittlerweile 18 Jahren Ober-
birgermeister Albert von Bruchhausen, derweil sich
der neue Trierer Bischof Franz Rudolf Bornewasser in
ein Amt findet, das er noch bis 1951 innehaben wird.
An beide Manner erinnern bis heute nach ihnen benannte
StraBen, doch weder von Bruchhausen noch Bornewas-
ser diirften an diesem Tag Notiz von der Griindung der
Gemeinniitzigen Beamtenbaugenossenschaft eGmbH
Trier genommen haben ...

Es ist eine dulBerst spannende Geschichte. Wir sichteten
viele Dokumente und sprachen mit Personen, ohne deren
Hilfe die Erstellung der Chronik nicht méglich gewesen wére.

Lesen auch Sie (iber die wechselvolle Historie der Genos-
senschaft und begeben Sie sich auf eine Zeitreise bis zur
Jubildumsfeier anlédBlich des 100-jdhrigen Bestehens. Sie
werden erstaunt sein, wie jung man auch mit 100 Jahren
sein kann. Denn das erklart auch den Erfolg Ihrer GeWoGe.

Einige Fotos von der Feier finden Sie ebenfalls in der
Chronik. Bestellen auch Sie diese spannende Lektiire fiir
10,00 €.

Wie bereits auf der Jubildumsfeier angekiindigt, werden wir
den Gesamterldés aus dem Verkauf der Chronik fiir einen

guten Zweck spenden. Helfen auch Sie uns mit dem Erwerb
dieser Chronik, Gutes tun zu kénnen. Selbstverstédndlich
leisten auch wir unseren Beitrag.

Die Chronik erscheint Anfang 2023. Vorbestellungen unter
der Rufnummer 0651/93733- 0 oder per E-Mail nehmen wir
gern entgegen: info@gewoge-trier-1922.de.

DIETSCH+
GREINERTR

365 Tage, rund um die Uhr,
lhr zuverlassiger Partner!

EURENER STR. 5 - 54294 TRIER - 0651-82709-0 - DIETSCH-GREINERT.DE - INFO@DIETSCH-GREINERT.DE

TANKSCHUTZ

.

NOTDIENST




Die GeWoGe hat sich in den 100 Jahren ihres Bestehens
stets mit dem Wandel der Zeit bewegt und qilt fiir viele ihrer
Mitglieder als Stabilitdtsanker fiir bezahlbare Mieten in der
Region.

In den letzten Jahren waren die Aktivitdten unserer Genos-
senschaft stark von der Pflege des Bestands und dessen
Optimierung gepréagt. Nicht unbeachtliche Investitionsmittel
sind in den Wohnungsbestand geflossen. An vielen Gebau-
den wurden Balkone errichtet. Ebenso wurden Fenster
erneuert, energetische MalRnahmen durchgefiihrt, die Fas-
saden und Treppenhéuser haben einen neuen Anstrich
erhalten. Die Wohnqualitét konnte dadurch deutlich verbes-
sert werden.

Aufsichtsrat und Vorstand sind sich einig, dass dieser Weg
auch in der Zukunft weiter intensiv vorangetrieben werden
muss. Doch damit nicht genug.

In einem gemeinsamen Gesprdch mit dem Aufsichtsrat und
dem Vorstand erfahren wir, dass ein wesentlicher Schwer-
punkt in den kommenden Jahren nicht nur die Entwicklung
einzelner Gebédude, sondern auch die Bestandsergédnzung
unseres Immobilienportfolios sein muss. Uns fehlen barrie-
rearme und barrierefreie Wohnungen, erklédren beide Gre-
mien Ubereinstimmend. Solche Wohnungen lassen sich
unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten liberwiegend nur in
Neubauten realisieren. Je éalter ein Wohngebaude, umso
unwahrscheinlicher ist die Barrierefreiheit.

Wohnungswirtschaft steckt in der Klemme

« die Inflation

Corona-
Pandemie
und
Auswirkungen
des Krieges
in der Ukraine

» die Energiekrise
» die Rohstoffknappheit

» steigende

+ Lieferkettenprobleme

» steigende Zinssatze

Baukosten/Instandhaltungskosten

Die Preisexplosionen im Energiebereich werden von Vor-
stand und Aufsichtsrat derzeit intensiv und mit gro8en
Sorgen beobachtet. In dem Gesprdch haben wir schnell
festgestellt: Unsere Genossenschaft steht in der Zukunft
vor groBen Herausforderungen.

Derzeit steckt die Wohnungswirtschaft in der Klemme. Die
Coronapandemie und die Auswirkungen des Krieges in der
Ukraine haben auch im Wirtschaftsleben bereits Spuren
hinterlassen. Denken wir nur an Inflation, Energiekrise,
Rohstoffknappheit, steigende Instandhaltungs- und Baukos-
ten, Lieferkettenprobleme und steigende Bauzinsen. Er-
schwerend kommt noch der Fachkréftemangel hinzu.

Die Wohnungswirtschaft wie auch unsere Genossenschaft
werden kiinftig nicht darum herumkommen, Lésungen zu
finden, um gegebenenfalls weiter steigende Energiepreise
aufzufangen.

Trotz alledem von Pessimismus bei unserer Genossenschaft
keine Spur. Bekanntlich hat jede Krise auch ihre Chancen!




Es war eine gemeinsame und richtige Entscheidung, in der
Maximineracht neue Balkone herzustellen, neue Fenster
einzubauen und energetische MalBnahmen durchzufiihren.
Dadurch konnte der Wohnwert der betreffenden Gebéude
enorm gesteigert werden.

Die ndchsten Projekte sind bereits in der Vorbereitung.
Anfang November 2022 wurden fiir die Objekte Gliterstral3e

63 — 67, 69 — 71 und Maximineracht 21 — 22 und 23 — 24
die Bauantréage fiir die Herstellung von Balkonen bei dem
zusténdigen Bauamt in Trier eingereicht.

In einem Gesprdch mit dem Vorstand erfahren wir, dass
die Baugenehmigungen durch die Stadt Trier bereits vorlie-
gen. Mit den Vorarbeiten wird in den ndchsten Wochen
begonnen.

Neue Projekte gehen an die Startlinie ...
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Ein zukunftsweisender Weg
mit neuem Bebhauungspian

Fast 50 Bewohner der GeWoGe-eigenen Immobilien in der
Maximineracht und der Giiterstral3e waren der Einladung
zur Informationsveranstaltung im ParkPlaza gefolgt.
Neben den Themen Klima- und Energiewende standen
zunéchst die Nutzung von eigenen vorhandenen Ressourcen,
die Schaffung von Mehrwerten fiir die Stadt Trier und die
sich abzeichnende Elektromobilitét im Mittelpunkt.

Der Vorstand berichtete, dass die Realisierung von zukunfts-
féhigem Wohnraum fiir die GeWoGe mit zu den wichtigen
Zielen der Zukunft gehért. In der Zukuntft sollten den Mitglie-
dern auch barrierefreie und -arme Wohnungen angeboten
werden kénnen. Es handelt sich hierbei um keine spontan
oder kurzfristig umsetzbaren Angelegenheiten.

Die Herren Stein und Hemmes (Architekturbiiro Stein,
Hemmes & Wirtz aus Kasel) stellten dar, weshalb der
Bebauungsplan Maximineracht aus dem Jahr 1988 nicht
mehr den aktuellen Anspriichen geniigen wiirde. Es gilt
heutzutage, die Wohngebiete den Bediirfnissen in der
Zukunft anzupassen, dies gelte auch fiir die Maximineracht,
berichteten beide. Ebenso stellten sie den Entwurf eines
moglichen Baukdrpers in der Maximineracht sowie die
Unterschiede zwischen barrierefrei und barrierearm vor.
Viele Fragen wurden von den Teilnehmern gestellt und
beantwortet.

Positiv wurde von vielen Teilnehmern gesehen, dass unsere
Genossenschaft bereits so friih die Bewohner in diesen
Denkprozess einbindet. Alle waren sich einig, dass das
Wohnviertel ,Maximineracht“ sich in den ndchsten Jahren
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Bebauungsplan

weiter positiv verdndern muss.

Der GeWoGe-Vorstand erklarte abschlieBend, dass in der
Zukunft mehr denn je Gemeinschaft zahle. Keiner solle im
Zuge der geplanten Anderungen allein gelassen werden.
Was einer nicht schafft, das schaffen viele. Gemeinsames
Handeln ist unabdingbar. Alle Teilnehmer gingen mit einem
sehr guten Gefihl nach Hause!

Wir bleiben an diesem Thema dran. Sobald neue Informa-
tionen bekannt sind, werden wir hiertiber berichten.

TEAM
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GmbH

Fenster - Hausturen - Mobel
Kiichen - Innenausbau

Team Enders GmbH
Wittlicher StraRe 28

54524 Klausen

Tel.: (06578) 98 18-0

Fax: (06578) 98 18-28
md@enders-fensterbau.de
www.enders-fensterbau.de




Ob bei der Produktion erneuerbarer Energien oder im
Finanzsektor, vor allem aber in der Wohnungsbranche
das mehr als 200 Jahre alte Konzept der Genossenschaft
erfahrt seit einigen Jahren eine neue Bliite. Wenn Sie
jemanden von dieser Unternehmensform liberzeugen
miussten — welches ware lhr schlagendes Argument?

Eckloff: Es gibt mehrere Argumente. Wohnungsgenossen-
schaften stehen als Garanten fiir guten und bezahlbaren
Wohnraum. Es geht bei derartigen Unternehmen nicht um
die héchstmégliche Rendite, vielmehr steht das Mitglied im
Mittelpunkt des Handelns. Deshalb gehdren zu den Zielen
der Genossenschaften auch gute Nachbarschaften. Mit den
Mitgliedern werden auch keine normalen Mietvertrdge
abgeschlossen. Vielmehr werden sogenannte Dauernut-
zungsvertrége verwendet. Solche Vertrdge schiitzen die
Mitglieder zum Beispiel vor Eigenbedarfskiindigungen. Es
lohnt sich also, bei einer Genossenschaft zu wohnen.

Klauck: Mich tberzeugt vor allem die Idee, dass viele
gemeinsam etwas schaffen, das sie einzeln nicht realisieren
kénnten. Das gemeinschaftliche Umsetzen von Zielen
beeindruckt mich am meisten am Genossenschaftsmodell.

Die GeWoGe schaut auf 100 Jahre wechselvoller Ge-
schichte zuriick, die Sie beide en détail zusammenge-
tragen haben. Wenn Sie aus diesem Wissen schopfen
welche Leistung lhrer Vorgédnger hat Sie personlich
besonders beeindruckt?

Eckloff: Besonders haben mich die Leistungen der Verant-
wortlichen nach dem Zweiten Weltkrieg beeindruckt. Viele
Gebédude der Genossenschaft waren stark beschédigt und
mussten wiederaufgebaut werden. Etliche Mieteinnahmen
fehlten, die Zins- und Tilgungsleistungen fiir die zerstérten
Héuser waren dennoch aufzubringen. Ebenso musste der
Gebdudebestand wiederhergestellt werden. Wie aus alten
Unterlagen zu entnehmen ist, war die zu leistende Arbeit
flir alle Akteure extrem schwer.

Klauck: Ein GroBteil der Unterlagen war in Thiiringen in
Sicherheit gebracht worden, sonst wiissten wir (iber diese
Zeit noch weniger.

Eckloff: Den damaligen Verantwortlichen geblihrt auch
heute noch ein gro3er Dank. Ohne deren Mut und Anstren-
gungen wiirde es die GeWoGe heute nicht geben. Wer

Burkhard Eckloff

Katja Klauck

mehr aus dieser Zeit erfahren méchte, dem empfehlen wir
unsere Chronik.

Es gibt auf dem Trierer Markt mehrere Akteure im
genossenschaftlich organisierten Wohnungssektor, die
ein jeweils unterschiedliches Profil haben. Welche
Gemeinsamkeit verbindet sie?

Eckloff: Uns eint alle das gemeinsame Ziel, bezahlbaren
Wohnraum bei guter Wohnqualitét zu bieten. Das setzt
jedes Unternehmen auf seine eigene Weise um, aber es
verbindet uns.
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In Gesprachen mit Mitgliedern wird immer wieder der
kurze Draht zwischen der Genossenschaft und ihren
Mitgliedern betont. Wie wollen Sie diese personliche
Ebene auf Dauer bewahren, auch vor dem Hintergrund
der zunehmenden Digitalisierung von Dienstleistungen?

Klauck: Ich sehe das eher umgekehrt: Dank Digitalisierung
haben wir die Méglichkeit, noch schneller auf die Wiinsche
vieler unserer Mitglieder zu reagieren. Digitalisierung heil3t
nicht, dass sich der kurze Draht verldngert, sondern dass
wir die Mdglichkeit der Erreichbarkeit flir unsere Mieter
weiter verbessern.

Eckloff: Die direkte Ndhe zu unseren Mitgliedern hat auch
in der Zukunft héchste Prioritét! Schlielllich ist die GeWoGe
eine grol3e Familie. Ein Ziel ist, dass unsere Genossenschaft
auch in der Zukunft mit der Digitalisierung Schritt hélt. Neue
Projekte sind bereits in Planung.

Klauck: /m Ubrigen — wer mit dem Vorstand ein persénliches
Gespréch flihren méchte, kann sich jederzeit an uns wenden.
Es sind ja gerade diese persénlichen Kontakte, der auch
mal persénliche Austausch zwischen Mitarbeitern und
Mietern, die uns ausmachen. Das werden wir uns bewahren!

In den vergangenen Jahrzehnten hat die Genossenschaft
immer wieder in erheblichem Umfang in die Instandhal-
tung und Modernisierung ihres Bestands investiert.
Warum ist das so wichtig auf einem Markt, auf dem die
Nachfrage nach bezahlbaren Wohnungen das Angebot
deutlich libersteigt und sich fiir nahezu jede Immobilie
ein Mieter finden lassen diirfte?

Eckloff: Unser Anspruch ist ein anderer. Viele Interessenten
in der Region Trier suchen eine Wohnung, die hinsichtlich
Dimensionierung und Ausstattung ihren Wiinschen entspricht.
Friiher war zum Beispiel auch eine Wohnung ohne Balkon
fiir viele akzeptabel, heute wissen wir, dass sich viele
Wohnungsbewerber einen Balkon wiinschen.

Klauck: Unser Wohnraum soll nicht nur bezahlbar, sondern
auch attraktiv sein und bleiben. Deshalb werden wir unsere
Immobilien so ausstatten, dass wir auch in Zukunft im
regionalen Markt neue Mitglieder finden.

Eckloff: Die Aufgaben werden flir uns weiter vielféltig
bleiben. Es qilt, die Immobilien fiir die Zukunft fit zu machen.

Immer wieder steht auch das Thema Neubau im Raum,
doch hat sich hier seit Jahrzehnten wenig getan. Was
hélt Sie davon ab, neue Wohnungen zu errichten?

Eckloff: Bis in die 1970er-Jahre hinein hat die Genossen-
schaft stetig in den Neubau von Immobilien investiert,
beispielsweise Am Weidengraben oder auch in Heiligkreuz.
Die Wohnungen wurden alle mit 6ffentlichen Mitteln errichtet,
um fiir die Mitglieder bezahlbaren Wohnraum sicherzustellen.
Dann kam die Zeit, in der von Bund und Land das private
Eigentum stérker geférdert wurde.

Fiir die Errichtung von Mehrfamilienhdusern standen keine
ausreichenden Férdermittel mehr zur Verfligung. Somit
wurde von den Verantwortlichen seinerzeit die Entscheidung
getroffen, den Schwerpunkt auf die Modernisierung der
genossenschaftseigenen Wohnungen zu legen. Neben
diesen Kernaufgaben wurden von der Genossenschaft zur
Arrondierung ihrer Wohngebiete vereinzelt auch Héuser
hinzugekauft.

Also sind Neubauten weiter kein Thema?

Eckloff: Doch, sehr wohl. Wo es, beispielsweise im Rahmen
einer Nachverdichtung, grundsétzlich méglich sein sollte,
Sschauen wir uns das sehr genau an und kbnnen uns durchaus
vorstellen, neuen Wohnraum zu schaffen. Aber die Prémisse
ist und bleibt, dass dieser bezahlbar sein muss.
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Dies gilt auch beim Erwerb neuer Grundstiicke. Das ist bei
den bestehenden Marktbedingungen eine Herausforderung.

Vor einigen Jahren initiierten Sie das Angebot ,,Mieter
werben Mieter” mit dem Ziel, durch persoénliche Emp-
fehlungen neue Nutzer zu gewinnen. Hat sich dieses
Programm bewéahrt und welche Chancen haben heute
Familien ohne entsprechende Empfehlung, eine Woh-
nung der GeWoGe zu erhalten?

Klauck: Das Programm wird sehr gut angenommen. Es
gelingt uns, rund 90 Prozent der empfohlenen Bewerber
eine Wohnung zu vermitteln, die ihren Wiinschen entspricht.
Klar gibt es auch immer wieder Interessenten, deren Vor-
stellungen wir nicht erfiillen kénnen, aber das ist deutlich
die Minderheit. Aber auch wer niemanden hat, der ihn
empfehlen wird, kann sich bei uns bewerben. Niemand ist
chancenlos und beide Wege funktionieren gut.

Eckloff: Die Riickmeldungen zu der Aktion sind sehr positiv,
zumal damit auch intakte Nachbarschaften erhalten bleiben.
Wir freuen uns (ber diese Entwicklung.

Die GeWoGe wurde quasi aus der Not geboren und hat

sich nach manch ihre Existenz bedrohender Krise sta-
bilisiert und langst etabliert.

VERKAUF UND VERLEGUNG VON
PARKETT- UND BODENBELAGEN

YALFRED
NS HALLER

BODENBELAGE GMBH

SaarstraBe 43 - 54290 Trier - Tel. 0651/43074

Wo steht die Genossenschaft in zehn Jahren?

Eckloff: Ich hoffe, deutlich weiter als heute. Wie alle Woh-
nungsunternehmen stehen wir vor gro3en Herausforderun-
gen. Ich nenne nur die Energiewende, den demografischen
Wandel, die Modemisierung und Sanierung unserer Gebaude
aus den 1950er- und 1960er- Jahren und die bleibende
Aufgabe, bezahlbaren Wohnraum zu stellen. Da kommt
einiges auf uns zu, aber die Genossenschatt ist gut positio-
niert.

Klauck: Deshalb kénnen wir mit einem guten Gefiihl an die
Herausforderungen herangehen!

Fliesenlegermeister

Andreas Bruder

Fliesenverlegung - Natursteinverlegung
Badsanierung - Reparaturdienst

® Rohr + AbfluBreinigung ® Kanalortung
® Kanalsanierung @ Absaugarbeiten
® TV-Kamera-Untersuchung @ Wurzelfrasen

Schweich 06502 20306

Trier 0651 991 13 09*
Konz 06501 99 81 25*
Hermeskeil 06503 9942 77*
Bitburg 06561 94 06 36*
Wittlich 06571 96 96 29*

*Weiterschaltung nach Schweich
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Gabriele Hartelt erinnert sich noch gern an ihre ersten
Kontakte mit unserer Genossenschaft im Jahr 1964: ,Der
Vater einer Kollegin (Herr Bodenschatz) war im Vorstand
und wohnte mit seiner Familie bei der GeWoGe. Seine
Tochter erzéhlten mir immer nur Gutes lber die Genossen-
schaft. Im Jahr 2004 plante ich dann einen Wohnungswech-
sel und bewarb mich bei der GeWoGe. In Heiligkreuz wurde
mir eine schéne Wohnung angeboten, in die ich mich sofort
verliebte. Die Sonne schien an diesem Tag in die Rdume.
Fiir mich war sofort klar: diese oder keine. Ich hatte Gliick.
Trotz der vielen Bewerber erhielt ich die Zusage.

Die Gremiumsarbeiten innerhalb einer Genossenschaft
interessierten mich von Anfang an. Im Jahr 2007 erhielt ich
dann die Anfrage, ob ich nicht im Aufsichtsrat mitarbeiten
wolle. Ich musste nicht lange (berlegen. Bislang war der
Aufsichtsrat ausschliel3lich in Mdnnerhédnden. Dies stellte
fiir mich aufgrund meiner langjdhrigen Té&tigkeit bei der
Telekom in der Technik kein Problem dar. Schliel3lich
arbeiteten wir in diesem Bereich alle teamorientiert zusam-
men. Ich wurde sofort herzlich im Aufsichtsrat aufgenommen.
Zuné&chst war ich im Bauausschuss innerhalb des Aufsichts-
rates tatig. Spater wechselte ich dann auch in den
Priifungsausschuss. Die Ablédufe in der Genossenschaft
sind mir bis heute somit bestens bekannt.”

Gabriele Hartelt hat viele Interessen. Besonders viel Freude
macht es uns, mit ihr (ber die Stadtgeschichte zu sprechen.
Lange Zeit war sie als Stadtfiihrerin in Trier tétig. Von ihr
erfahren wir immer viel Neues.

Wussten Sie zum Beispiel, dass unter St. Maximin ein
groBes Gréberfeld zu besichtigen ist? Dieses stammt aus
rémischer Zeit und liegt unter der ehemaligen Benediktiner-
kirche. Wir haben bereits einmal mit Gabriele Hartelt in der
Unterwelt von Trier diese Gréber besichtigt. Es war ein
unheimliches Geftihl.

Noch vor der Coronapandemie ist Gabriele Hartelt auch viel
gereist. Zahlreiche Lander hat sie gesehen. Zu den schénsten
Reiseerlebnissen gehdbrte fiir sie Indien. ,Reichtum und
Armut lagen so nah beieinander. Dennoch hatte ich das
Geflihl, dass die Menschen mit ihrem Schicksal wiirdevoll
umgehen. Alle waren freundlich und hilfsbereit”, berichtet
sie uns.

In dem Gespréach mit Gabriele Hartelt verrét sie uns, dass
sie sich kiirzlich ein E-Bike gekauft hat. ,Ich bin froh, dass

Gabriele Hartelt

ich diese Entscheidung getroffen habe. Mein Aktionsradius
in Trier hat sich damit deutlich vergréRert”, erklart sie uns.
Es macht ihr groBe Freude, mit dem Fahrrad die Gegend
zu erkunden.

In dem Gesprédch mit Gabriele Hartelt stellen wir fest, dass
sie viel jinger wirkt, als ihr Geburtsjahr vermuten ldsst.

Gern méchten wir von ihr wissen, welches ihr gré3ter
Wunsch ist. Spontan antwortet sie uns: ,,Gern méchte ich
noch viele Jahre bei der GeWoGe wohnen. Hier bin ich
zuhause, hier gehoére ich hin.”

Ein schéneres Kompliment kann es fiir die GeWoGe nicht
geben. Wir wiinschen Gabriele Hartelt weiterhin alles Gute.

Garten- und Landschaftsgestaltung

Tel: (06500) 91 73 98
Fax: (06500) 35 40 61

~e

BGL-Fachbetrieb

Zuckerberg 2
54317 Morscheid

Christian Rohles
Geschaftsfiihrer

www.gartenbau-kuhl.de
info@gartenbau-kuhl.de




Am 15.08.2022 startete Pauline Koller mit groBem Engage-
ment ihre Ausbildung zur Immobilienkauffrau bei unserer
Genossenschaft. Die Ausbildung dauert drei Jahre. Innerhalb
dieser Zeit wird Pauline Koller das breite Aufgabenspektrum
der Wohnungswirtschaft kennenlernen.

Die Immobilien unserer Genossenschaft hat sie bereits alle
in Augenschein genommen. Mit ihrer groBen Einsatzfreude
und Schaffenskraft unterstiitzt sie uns derzeit bei der Erle-
digung der Aufgaben im Immobilienmanagement. Im Team
der GeWoGe wurde sie herzlich aufgenommen. Wir
wiinschen Pauline Koller viel Erfolg und Freude bei der
Ausbildung. Herzlich willkommen!

Tim Lorenz unterstizt

Ab 01.04.2022 unterstiitzt Tim Lorenz die Kollegen im
Regiebetrieb. Er ist gelernter Maler und verfligt iber eine
langjahrige Berufserfahrung.

Den Immobilienbestand unserer Genossenschaft hat er
schnell kennengelernt. Gemeinsam mit seinen Kollegen im
Regiebetrieb ist er stdndig im Einsatz.

Seine handwerklichen Féhigkeiten und Erfahrungen sind
fiir uns alle sehr niitzlich. Wir freuen uns, dass Tim Lorenz
unser Team tatkréftig unterstitzt, und wiinschen ihm viel
Freude und Erfolg bei seiner Arbeit. Herzlich willkommen!

Auszubildende Pauline Koller

Allianz ()

Versicherung Vorsorge Vermdgen

Christian Bach

Moselstr. 15 - 54290 Trier
Tel.: (0651) 74000

www.allianz-bach.de




In den értlichen Medien wurde in den letzten Wochen immer
wieder lber steigende Kosten in einzelnen Bereichen be-
richtet. So haben sich auch die Kosten fiir Wasser im
Sommer 2022 erhéht. Daneben wurden auch die Gas- und
Stromkosten angepasst. Weiterhin wurden auch die Kosten
fiir die Mdllabfuhr neu kalkuliert. In Summe miissen sich
somit alle auf deutlich héhere Betriebs- und Heizkosten und
damit auch héhere monatliche Vorauszahlungen in der
Zukunft einstellen.

Im Gesprdch mit Stani Werlein erfahren wir, dass unsere
Genossenschaft bereits den ersten Schritt gemacht hat.
sInsbesondere unter dem Aspekt der massiv angestiegenen
Gaskosten haben wir bereits mit Wirkung vom 01.01.2023
die Heizkostenvorauszahlungen bei den Bewohnern in
Gebéuden mit einer Zentralheizungsanlage angepasst.

Unser Ziel ist dabei, hohe Nachzahlungen in der Zukunft
moglichst zu vermeiden. Inwieweit wir uns in der Zukunft
héufiger neu orientieren miissen, bleibt abzuwarten®, erklért
uns Stani Werlein.

Betriebskosten steigen

Wohnungswirtschaft eriebt tiefgreifenden
Wandel — Mieterhohungen sind uneriasslich

Die wohnungswirtschaftlichen Rahmenbedingungen &ndern
sich. Zu den wesentlichen Zielen der GeWoGe gehoért, dass
diese auch weiterhin bezahlbares, klimagerechtes und
zukunftsféhiges Wohnen ihren Mitgliedern anbietet.
Schon wéhrend der Corona-Pandemie stellte die Wohnungs-
wirtschaft negative Tendenzen rund um die Immobilie fest.
Diese zeigten sich in gestorten Lieferketten wie auch durch
einen Anstieg der Baukosten, die auch in der GeWoGe zu
spliren waren. Die Situation hat sich in den letzten Monaten
durch den Krieg in Europa leider nicht verbessert. Die
Herausforderungen in der Wohnungswirtschaft sind durch
die hohe Inflationsrate und die gestiegenen Zinsen fiir
Fremdkapital gréBer geworden.

Vom Vorstand wurde uns versichert, dass die GeWoGe
ihren Mitgliedern auch in der Zukunft als ein verldsslicher
Partner zur Seite stehen wird. Es sei jedoch unumgénglich,
dass die Ertragslage kontinuierlich gestéarkt werden muss.
Derzeit sei eine moderate Mieterh6hung mit Wirkung zum
01.04.2023 in Planung.

Fiir uns ist dieser Schritt nachvollziehbar, zumal auch in
anderen Wirtschaftszweigen mittlerweile Preiserhéhungen

durch die negativen Einfliisse auf deren Geschéftsfelder
vorgenommen worden sind.

Fest steht fiir uns, die GeWoGe steht auch weiterhin als
Garant fiir bezahlbaren Wohnraum.

L

~

Schreumenes
SCHNEIDER

Meisterbetrieb

*

Am Alten Flugplatz 7 - 54294 Trier-Euren j]
Tel. 0651 /86669 - Fax 0651/820410

schreinerei-schneider-trier@t-online.de
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Die GeWoGe stellt seit Jahren fiir ihre Bewohner einen
Notdienst rund um Haus und Wohnung zur Verfligung.
Dieser Service gibt nicht nur ein sicheres Gefiihl, vielmehr
wird in Notsituationen auch sofort geholfen. Gerne méchten
wir vom Vorstand mehr (ber das Leistungsspektrum im
Bereich Notdienst erfahren.

Warum halt die GeWoGe einen Notdienst fiir ihre Be-
wohner vor?

Der Notdienst-Service ist fiir uns ein besonderes Angebot.
Schliel3lich kann jeder einmal in die ungliickliche Situation
kommen, dass die Heizung oder der Strom in der Wohnung
ausféllt. Dann ist guter Rat teuer und jeder freut sich (iber
eine schnelle Hilfe. Nach dem Motto gemeinsam sind wir
Stark, ist dieser Service fiir uns besonders wichtig.

Konnen im Notdienst auch normale Reparaturen
durchgefiihrt werden?

Grundsétzlich nein. Den Notdienst halten wir gemeinsam
mit unseren Handwerkspartnern nur fiir eilbed(lirftige Schaden
vor. Hierzu gehéren nur Reparaturen die nicht aufschiebbar
sind.

Diirfen die Bewohner auch andere Fachfirmen im Notfall
anrufen?

Bekanntlich ist der Vermieter fiir den bestimmungsgemél3en
Gebrauch der Mietsache verantwortlich. Von daher gilt auch,
dass der Vermieter die Schiden zu beseitigen hat, sofern
diese nicht vom Mieter verursacht worden sind. Es obliegt
somit dem Vermieter, die notwendigen Arbeiten in Auftrag
zu geben. Sowohl wir, als auch unsere Partnerunternehmen,
sind generell im Notdienst erreichbar. Von daher miissen
unsere Notdienstfirmen angerufen werden. In jeder Mieter-
zeitung und auf unserer Homepage sind die mit uns koope-
rierenden Fachfirmen mit den entsprechenden Notrufnum-
mern aufgefiihrt. Auch wir sind (ber die bekannte
Notdienstnummer 0151 /204 976 17 erreichbar.

Was passiert, wenn im Notdienst Bagatellschiaden ge-
meldet werden?

Wer wegen Bagatellen den Notdienst anriicken l&sst, fir
den kann es kiinftig teuer werden. In den letzten Wochen
hatten wir einige Félle, in denen unser Notdienst beispielhaft
wegen eines tropfenden Wasserhahns, eines unzureichen-
den Wasserdruckes in der Gastherme in Anspruch genom-
men wurde. Bei den betreffenden Mietparteien handelte es
sich um Berufstétige, die ihre Reparaturen gerne in den
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GeWoGe-Notdienst

Abendstunden durchgefiihrt hétten. Flir derartige Félle
wurde der Notdienst nicht eingerichtet. Kiinftig wird bereits
bei Erteilung eines Auffrages im Notdienst abgefragt, ob
eine Eilbediirftigkeit vorhanden ist. Stellt sich vor Ort heraus,
dass kein Notfall vorliegt, werden die Arbeiten nicht
ausgefiihrt und vom betreffenden Bewohner wird eine
Aufwandsentschéadigung in Héhe von 75,00 € (brutto) an-
gefordert.

Welche Arbeiten beinhaltet eigentlich der Notdienst?
Hierzu gehéren alle ,eilbedlirftigen” Schdden, wenn durch
Nichtstun der Eintritt weiterer Schdden droht. Das gilt
bespielhaft bei einem Wasserrohrbruch, Verstopfung einer
Toilette, Ausfall der Heizung in den Wintermonaten, kom-
pletter Stromausfall und bei starken Beschédigungen durch
Sturm.

Innerhalb des Gesprdches haben wir schnell festgestellt,
dass es sich um ein ganz besonderes Dienstleistungsangebot
der GeWoGe handelt. Schliel3lich stehen in den Abendstun-
den und an den Wochenenden Mitarbeiter aus der GeWoGe
und anderen Handwerksbetrieben aul3erhalb ihrer requldren
Arbeitszeit fiir Notfélle zur Verfiigung. Diesen Mitarbeitern
geblihrt ein besonderer Respekt wie auch Dank.

GeWoGe - Notdienst
0151 -2049 76 17




Egal ob im Einzelhandel, in der Gastronomie, im Handwerk
oder auch in anderen Berufszweigen — der Markt fiir Mitar-
beiter scheint wie leergefegt. Die Auswirkungen zeigen sich
bereits im gesellschaftlichen Leben. Viele sind noch mit
dem Leitspruch aufgewachsen, dass der Kunde ,,Kénig* ist
und immer im Mittelpunkt steht.

Doch wie sieht es heute tatséchlich aus? Der Handel reduziert
teilweise seine Offnungszeiten. Gaststétten schlieBen wegen
Personalmangel. Je nach Bestellung bekommen einige Kun-
den ihre Ware nur noch mit Lieferverzégerungen.

Diese Tendenz bekommen auch wir am Markt zu spiiren.
Gliicklicherweise arbeiten wir mit vielen Handwerksbetrieben
bereits seit Jahrzehnten zusammen und pflegen eine enge
Geschéftsbeziehung, so dass auch in dringenden Féllen
unkompliziert gehandelt werden kann.

Dennoch: Reparaturen konnten vor wenigen Jahren vielfach
noch am Tag ihrer Meldung ausgefiihrt werden. Dieses
Ergebnis ist aktuell schwer zu halten. Es fehlen im Handwerk
einfach die Personalressourcen, um die vielen Auftrdge
abzuarbeiten. Dies gilt auch fiir Mitarbeiter, die im Notdienst
arbeiten.

Bei der Suche nach neuen Mitarbeitern stellen sich mittler-
weile viele Unternehmen anders auf. Je nach Branche wird
teilweise (ber neue Arbeitszeiten nachgedacht. Einige gehen
bereits den Weg einer 4-Tage-Woche.
Gerne mdéchten wir vom Vorstand erfahren, wie sich die
Genossenschaft diesem Thema stellt.

Wir erfahren in dem Gespréch, dass die GeWoGe das
Thema ,Mitarbeiter- und Fachkréftemangel” am Arbeitsmarkt
sorgsam beobachtet.

,In den letzten Jahren hat sich unsere Genossenschaft
weiter zu einem attraktiven Arbeitgeber entwickelt. In unserem
Team sind alle wichtig, egal ob jung, ob alt. Somit
libernehmen bei unserer Genossenschaft auch die jungen
Menschen sehr schnell Verantwortung. Dies erfolgt unter
anderem durch Projektarbeiten, in denen die Auszubildenden
und jungen Menschen stets ermutigt werden, ihre Meinung
zu vertreten. Gern dlirfen auch einmal neue Wege gegangen
werden®, berichtet der Vorstand.

Es zeigt sich in der betrieblichen Praxis, dass neben dem
Gehalt auch das Gefiihl der Identifikation der Mitarbeiter
mit dem Arbeitgeber stimmen muss. Ebenso muissen die
Mitarbeiter geférdert werden und die Méglichkeit haben,
sich weiterzuentwickeln.

,Wichtig ist dabei auch, dass das Betriebsklima gut ist und
wir selbst einen wertschéatzenden und respektvollen Umgang
vorleben’, fiigt der Vorstand ergénzend hinzu.

Aktuell sucht unsere Genossenschaft zur Verstarkung
neue Mitarbeiter im Handwerk. Wer Interesse hat oder
Jemanden kennt, kann sich gern bei uns melden. Dies
gilt auch fiir junge Menschen, die gern ein Praktikum
oder eine Ausbildung bei uns absolvieren méchten.

Fachkréftemangel im Handwerk
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Bericht zum Thema Hﬂcllt BGtI‘IEl]Sl(IIStEII

Der Krieg in der Ukraine und der Stopp der Gaslieferungen
aus Russland haben zu einem massiven Anstieg der Ener-
gie- und Heizkosten gefiihrt. Diese Entwicklung geht auch
an Mietern und Vermietern nicht spurlos voriiber. Gassparen,
frei nach dem Motto ,Die Heizung bleibt aus!®, mag unter
diesen Umsténden auf den ersten Blick wie eine gute Idee
erscheinen. Auf den zweiten Blick geht dies jedoch nicht
so einfach. Vermieter diirfen nicht kurzerhand die Versorgung
von Wohnungen mit Heizung und Warmwasser einstellen,
Mieter sollten ihre Wohnung nicht komplett auskiihlen lassen
— sowohl aus Griinden des Gesundheitsschutzes als auch
um Schéden, beispielsweise durch Schimmelbildung, zu
verhindern. Das bedeutet: Auch trotz hoher Energiepreise
muss im Winter geheizt werden. Um ihre Zahlungsverpfiich-
tungen gegeniiber den Energieversorgern erfiillen zu kén-
nen, sind Vermieter daher vielfach darauf angewiesen, die
mietvertraglichen Betriebskostenvorauszahlungen anzupas-
sen. Aus Sicht des Mietrechts stellt sich daher die Frage,
ob im Mietvertrag festgelegte Betriebskostenvorauszahlun-
gen an die rasante Preisentwicklung angepasst werden
dlirfen. Und wie die Anpassung funktioniert?

Den Ansatzpunkt liefert hier § 560 Abs. 4 des Biirgerlichen
Gesetzbuchs (BGB). Hiernach hat jede Mietvertragspartei
das Recht, ,nach einer Abrechnung durch Erklérung in
Textform eine Anpassung auf eine angemessene Héhe
vorzunehmen®, Hieraus folgt: Grundsétzlich ist die Antwort
LJa“, eine Anpassung der Betriebskostenvorauszahlung an
steigende Preise ist méglich. Damit neue Vorauszahlungen
festgesetzt werden kénnen, bedarf es nach der gesetzlichen
Regelung somit zunéchst im Regelfall der Erteilung einer
korrekten Betriebskostenabrechnung. Dies dient dazu, dass
nach der Abrechnung Klarheit gleichermalen fiir Mieter
und Vermieter (ber den bisherigen Verbrauch geschaffen
werden kann. Zusammen mit der Betriebskostenabrechnung
oder im Anschluss daran kann die Anpassung der Voraus-
zahlung vorgenommen werden. Der Umfang der Erhéhung
orientiert sich am prozentualen Anstieg des Gaspreises
seit Beginn des laufenden Abrechnungszeitraums. Er bezieht
sich auf denjenigen Anteil der Vorauszahlungen des Mieters,
der auf die Kosten des Brennstoffs entféllt. Sollten auBerdem
weitere Kostenarten steigen, kbnnen auch sie in die Kalku-
lation einbezogen werden. Die Mitteilung ist sodann als
Erkldrung in Textform abzugeben, damit der Mieter die
Kalkulation und Schétzung nachvollziehen kann. Diese
Rechtslage zeigt: Eine Neufestsetzung mietvertraglicher
Betriebskostenvorauszahlungen ist méglich. Und auch wenn
sie in Zeiten steigender Preise fiir Mieter und Vermieter

Steigende Energiekosten

selten Anlass zur Freude bietet, schafft sie doch — rechtzeitig
und ordnungsgemél3 durchgefiihrt — Rechtssicherheit und
hilft, hohe Nachzahlungen zu vermeiden, bis die Preise in
Zukunft hoffentlich wieder sinken.

WITTSCHIER & OBERBILLIG

RECHTSANWALTE = FACHANWALTE

Rindertanzstrasse 7a « 54290 Trier » TEL. +49 651 975 970
FAX +48 651 975 97 20 « info@ra-trier.de « www.ra-trier.de
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Hier die Gewinner des Gewinnspiels aus unserer vorherigen Ausgabe: Je ein Media-Markt-Gutschein im Wert
von 50 € ging an Iris Repp-Diintzer (Kirenz) und an Christine Janetzki (Mariahof). Herzlichen Gliickwunsch!

Teilnahmebedingungen: Senden Sie uns das Lésungswort zusammen mit lhrem Namen und lhrer Anschrift in einem ausreichend frankierten Briefumschlag an die GeWoGe,
HohenzollernstraBe 21, 54290 Trier. Einsendeschluss ist der 28.02.2023. Die Gewinner werden per Los ermittelt und ihre Namen in der ndchsten Ausgabe veréffentlicht. Die
Sachpreise werden nicht bar ausgezahlt. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Mitarbeiter der GeWoGe und deren Angehérige sind von der Teilnahme ausgeschlossen.

Zutaten: 780 g Puderzucker 5 Eier 170 g Butter fllissig 200 g Weizenmehl
100 g gemahlene Mandeln 2 Péckchen Vanille-Puddingpulver 1 Packchen Backpulver

1 Teel6ffel Vanillepaste 170 ml Mineralwasser mit viel Sprudel 75 b i
Zuckerguss: 200 g Puderzucker 5 Essl. Milch  Zuckerstreusel du oo AT ST ~ B

Zubereitung: Backofen auf 175 Grad Ober- und Unterhitze vorheizen. Ein Backblech
mit Backpapier belegen. Eier und Puderzucker einige Minuten sehr hellschaumig schlagen.
Mehl mit Mandeln, Backpulver und Puddingpulver vermischen. Trockene Zutaten im
Wechsel mit der geschmolzenen Butter sowie Vanillemark nicht zu lange unter die
Eiermasse rithren. Am Schluss das Sprudelwasser ebenfalls nur kurz und vorsichtig
unterriihren, damit die Kohlenséure im Teig bleibt. Kuchen rund 20 Minuten backen. Den
Kuchen abkiihlen lassen. Fiir den diinnen Guss gesiebten Puderzucker mit so viel Milch
glattriihren, dass eine zéhe, aber streichfdhige Masse entsteht. Auf dem Kuchen verteilen
und mit Zuckerdekor verzieren.

Viel Fréude
heim Backen
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Unsere Genossenschaft hilt einen Notdienst bereit. Dieser
sollte nur in besonders dringenden Notsituationen oder bei
groBen Stérungen an Elektroanlagen sowie Heizungs-
anlagen und bei Abflussverstopfungen kontaktiert werden.
Fir die jeweiligen Gewerke haben sich freundlicherweise
folgende Firmen bereit erklart, den Notdienst zu libernehmen:

Notdienst im Bereich Heizung und Sanitar:

Firma Dietsch & Greinert GmbH
Eurener Stralle 5

54294 Trier

Telefon: 0651/82709-0

Firma Wirtz GmbH
Niederkircher StraRe 11
54294 Trier

Telefon: 0651/74775

Notdienst im Bereich Kanal- und Rohrreinigung:

Firma Bender

Im Handwerkerhof 24a
54338 Schweich
Telefon: 06502/20306

Sofern Ihr Anruf nicht sofort entgegengenommen wird, weil
die Monteure gerade im Einsatz sind, hinterlassen Sie bitte
eine Sprachnachricht.

Sie haben Fragen, Ideen, Anregungen? Dann rufen Sie
uns an. Die Meinung unserer Kunden, Mieter und Ge-
schéftspartner ist uns sehr wichtig. Daher bieten wir lhnen
immer am ersten Dienstag eines Monats von 9.30 bis
11.00 Uhr die Méglichkeit, mit uns tber Ihre Anliegen zu
sprechen. lhre Zufriedenheit liegt uns am Herzen — nutzen
Sie daher die Gelegenheit fiir ein persénliches Telefon-
gesprédch mit unseren Vorstandsmitgliedern.

Diese werden lhre Fragen umfassend beantworten und
nehmen lhre Anregungen und Anliegen gerne entgegen.

lhre GeWoGe

Unsere Genossenschaft erreichen Sie im Notfall unter
folgender Handy-Nummer:

GeWoGe Trier 1922 eG
Hohenzollernstrafe 21

54290 Trier

Telefon: 0151/20497617

Sofern die Stérungen einen Aufschub dulden, melden Sie
uns diese bitte am nédchsten Morgen. Wir sorgen unver-
ziiglich fiir die Schadensbehebung.

Davon ausgenommen sind Stérungen wie zum Beispiel
Gasrohrundichtigkeiten, Wasserrohrbriiche aul3erhalb des
Hauses und Stromausfall im ganzen Haus. In derartigen
Féllen sind auf jeden Fall auch die Stadtwerke Trier unter
den nachstehenden Rufnummern zu kontaktieren.

Stadtwerke Trier

Strom: 0800 7172499

Gas: 0800 7172599

Trink- und Abwasser: 0800 7172699

In Brand- und Rettungsféllen rufen Sie bitte sofort die
Feuerwehr. Die Telefonnummer lautet:

Feuerwehr
Telefon: 112

1922



